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PLATAFORMA ESTRATEGICA

POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

En SOLUCIONES INTEGRALES EN GAS — SOLIGAS S.A.S empresa dedicada al mantenimiento de cilindros, tanques
estacionarios y tanques de transporte, construccidn y puesta en operacién de plantas de gas propano, tanques
de transporte e instalacion de redes industriales y propanoductos, tenemos total compromiso hacia la
implementaciéon, mantenimiento y mejora continua del sistema integrado de gestidn, realizando nuestras
operaciones y servicios en lugares seguros donde los riesgos y peligros son controlados con la ejecucién de
actividades necesarias para alcanzar el bienestar de los colaboradores y demas partes interesadas, de
conformidad con la normatividad legal vigente, mediante la asignacidn de los recursos, comprometidos con la
promocién y prevencion de la salud de cada uno de nuestros colaboradores y la sostenibilidad ambiental.

La base de las prioridades empresariales es:
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Prestar servicios para la Industria de gas propano.

Prestar servicios con experiencia y seguridad.

Implementar acciones de mejoramiento continuo de los procesos.

Buscar la satisfaccion del cliente que nos permita permanecer en el mercado.
Mantener la rentabilidad y sostenibilidad del negocio.

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
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Mantener el plan de formacién en SOLIGAS, como eje fundamental que permita generar en sus
colaboradores sentido de pertenencia, asi como la competencia e idoneidad para la prestacion
de los servicios.

Generar soluciones integrales que permitan la optimizacion y la integracion de los procesos.
Mejorar los procesos operativos mediante la adecuada gestidon del seguimiento y
cumplimiento, identificando los aspectos regulatorios y de normatividad legales aplicables.
Buscar la satisfaccion del cliente que nos permita permanecer en el mercado.

Garantizar el crecimiento y sostenibilidad econémica

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.
Proteger la seguridad y salud de todos los colaboradores, mediante la promocién y prevencion de
la salud

Tanto la politica como los objetivos, tienen alcance sobre todos los centros de trabajo y todos los
colaboradores, independiente de su forma de contratacidén o vinculacién, incluye los prestadores de
servicio, proveedores, contratistas y subcontratistas.
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